Doganlar Mobilya

“GELECEGIN
MOBILYASINI

SEKILLENDIRIYORUZ”

Doganlar Mobilya Grubu, uretimde surdurulebilirlik prensiplerine onem veriyor. Sorumlu
tedarikten dogayla uyumlu uretime, siurdirulebilir yasam alanlarina kadar her adimda etik
degerlerle hareket ettiklerini belirten Doganlar Mobilya Grubu Yonetim Kurulu Baskani Ismail
Dogan, “Gelecegin mobilyasi vizyonuyla doga ve insan odakli liriinler liretiyoruz” diyor.

Doganlar Mobilya Grubu,
surdurtlebilirligi, uzun vadeli deger
yaratma surecinin ayrilmaz bir
parcas! olarak goruyor. Doganlar
Mobilya Grubu Yonetim Kurulu
Baskani Ismail Dogan, cevresel,
sosyal ve yonetisim (CSY] kriterlerini
Is sUreclerine entegre ederek
sadece finansal basary degil, ayni
zamanda topluma ve gezegene

olan sorumluluklarini da on planda
tuttuklarini belirtiyor.

Gelecegin mobilyasi vizyonuyla doga
ve insan odakli Urlnler dUrettiklerini
belirten Dogan, “"Deger zincirimizin
her asamasinda surdurtlebilirlik
onceligimiz. Sorumlu tedarikten
dogayla uyumlu uretime,
surdurulebilir yasam alanlarina ve
paydaslarimizla is birligine kadar her
adimda etik degerlerimizle hareket
ediyoruz” diyor ve ekliyor:
“Calisanlarimizin destegiyle gelecege
uzanan mobilyalar uretiyoruz.
Gelecege yonelik kurguladigimiz
sturdurtlebilirlik hedefleriyle

CSY performansimizi her yil

Nil Dumansizoglu

Ileriye tasiyoruz. Surekli iyilestirme
taahhudumdizun bir parcasi olarak
deger zincirinin farkli asamalarina
odaklanan cevresel ve sosyal

hedefleri organizasyon genelinde
yayginlastiriyoruz. Surdurulebilirlik
stratejimizin dort deger alani ve
oncelikli konular ozelinde belirledigimiz
kisa, orta ve uzun vadeli hedeflerimiz
bulunuyor.”

|smail Dogan, surdurulebilirlik alaninda
yaptiklari calismalari soyle anlatti:

SURDURULEBILIRLIK YAKLASIMI
"Doganlar Mobilya Grubu olarak dogal
ekosistemlere olan bagimliligimizin
ve bu ekosistemleri koruma
sorumlugumuzun farkindayiz.

Ham maddelerimizi sturdurulebilir
kaynaklardan temin etmeyi,
ormansizlasmanin onune gecmeyi
ve biyocesitliligi koruma ilkesiyle
hareket etmeyi hedefliyoruz. Bu
dogrultuda, Dogtas ve Kelebek
markalarimiz ormansal kaynaklarin
surdurulebilir yonetimini tesvik eden
FSC-COC: Orman Yonetim Konseyi
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Koruma Zinciri Belgesi'ne
sahipler. Ayni zamanda her yil

bir biyocesitlilik projesi hayata
gecirme hedefimiz bulunuyor.
Dogal kaynaklardan elde ettigimiz
ham maddelerle Uretim yaparken
cevresel sorumlulugumuzun
buyik oldugunun farkindayiz. Bu
nedenle, Uretim sureclerimizde
kullanilan tum malzemelerin
cevresel etkilerini azaltmak

icin surdurulebilirlik stratejileri
gelistiriyoruz. 2050 yilina kadar net
sifir karbon emisyonuna ulasmayi
hedeflerken, 2030'a kadar lojistik
filomuzun yarisini sifir emisyonlu
araclarla yenilemeyi planliyoruz.
Tum bu sureclerimizle karbon
ayak i1zimizi en aza indirerek daha
surdurulebilir bir gelecek icin
calisiyoruz.

YENILENEBILIR ENERJI VE
DONGUSEL EKONOMI

Enerji verimliligi ve yenilenebilir
enerjlye gecis konusunda kararliyiz.
2023te Biga ve Duzce tesislerimizde



CALISAN ESITLIGI POLITIKASI

10 ILKEYE UYMA SOZU Her ¢alisanimizin esit firsatlara sahip oldugu bir ortam yaratmak igin
kararlilikla calisiyoruz. Bu kapsamda, Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sozlesmesi'ni (UN

Global Compact) imzalayarak insan haklari, ¢cevre, calisma standartlari ve yolsuzlukla miicadele
konularinda 10 ilkeye uyma sozi verdik. Ayrica Birlesmis Milletler Kadinin Giiglenmesi Prensipleri’ni
[WEPs) imzalayarak, kadinlarin ekonomik yasamda her diizeyde yer alabilmelerini destekleme

taahhiidiinde bulunduk.

YONETIMDE KADIN ORANI Cesitliligi, esitligi ve calisan memnuniyetini artirma taahhiidiimiiz
dogrultusunda belirledigimiz ve siirekli olarak gozden gecirdigimiz ¢esitli nicel hedeflerimiz de
bulunuyor. Ozellikle kadin calisan sayisini artirmaya ydnelik stratejik hedeflerimizden biri, 2027
yilina kadar kadin yonetici oranini yiizde 19°dan yuzde 25’e ¢ikarmak. 2023 yil sonu itibariyla
Doganlar Mobilya Grubunda beyaz yaka pozisyonlarinda ¢alisanlardaki kadin orani yuzde 47, yonetim
kurulundaki kadin orani ise yuizde 43 olarak gozlemlendi.

elektrikli forkliftlere ve sarj
istasyonlarina yatirm yaptik. GES
projelerimizle toplamda 9.524 kWp
yenilenebilir enerji Uretim potansiyeli
sagladik. Bu kapsamda T.C. Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi tarafindan 3
yil streli Yatirim Tesvik belgelerimizi
aldik. Fosil yakitli araclarimizi da
elektriklilerle degistirerek filomuzun
bdyik bir kismini yeniledik. Bu
sayede karbon emisyonlarimizi
azaltarak cevreye daha duyarll

hale geldik. Uriinlerimizin yasam
donglsinu goz onunde bulundurarak,
dongulsel ekonomi ilkelerine uygun
tasarimlar olusturuyoruz. Atik
olusumunu azaltmak, kaynaklar
verimli kullanmak ve trin omruni
uzatmak i¢in ¢alisiyoruz. 2025te
hazirlayacagimiz Donglsel Tasarim
Kilavuzu ile tim koleksiyonlarimizi
bu dogrultuda sekillendirecegiz.
2026 yilindan itibaren ise her yil bir
koleksiyonumuzu Dongusel Tasarim
Kilavuzu ¢ercevesinde olusturmayi
planliyoruz Geri dondstirilmis,
organik ve biyobozunur malzemeler
kullanarak urtnlerimizin cevresel
etkisini azaltiyoruz.

Doganlar Mobilya Grubu olarak,
Gelecegin Mobilyasi vizyonumuz
dogrultusunda Tlrkiye ve bolgenin
lLider mobilya Ureticisi olma yolunda
emin adimlarla ilerliyoruz. Her
adimda paydaslarimizdan aldigimiz
gucle ve etik ilkelere bagli kalarak
gelecege uzanan mobilyalar uretme
amaciyla hareket etmeye devam
edeceqiz.”
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